Pneumatik und Prozesstechnik
Dampfungstechnik
Rotations- und Elektrotechnik

Antriebstechnik
Life Sclence
E-Mobility
Systemlésungen

Seit Uber 75 Jahren ist die BIBUS AG als Schweizer Familienunternehmen erfolgreich am
Markt tatig und hat sich mit Tochtergesellschaften im Ausland international etabliert. Als Spe-
zialisten fur die industrielle Automation, den Maschinenbau und die Medizintechnik liefern wir
unseren Kunden innovative Produkte und massgeschneiderte Lésungen. Ein dynamisches
Umfeld, technische Exzellenz und langfristige Partnerschaften machen die BIBUS AG zu ei-
nem attraktiven Arbeitgeber fur alle, die die Industrie von morgen mitgestalten wollen.

An unseren Hauptsitz in Fehraltorf suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen

Qualitatsmanagement- & Arbeitssicherheits-
verantwortlichen (m/w) 100%

In dieser spannenden Aufgabe tragen sie aktiv zur Weiterentwicklung unseres Qualitdtsmana-
gements und damit direkt zum Erfolg des Unternehmens bei. lhre neue Tatigkeit bietet viel
Gestaltungs- und Entwicklungsspielraum und bringt Sie in Kontakt mit technischen Produkten
verschiedener Branchen, vom klassischen Maschinenbau Uber die Medizinaltechnik bis hin
zur Luftfahrt.

IHRE AUFGABEN
Qualitadtsmanagement

e Leitung, Weiterentwicklung und Wirksamkeitsprifung des Qualitdtsmanagementsystems
nach ISO 9001:2015, EN ISO 13485:2016 sowie EN 9120:2018

o Erarbeiten & Sicherstellen von Prozessen und Arbeitsanweisungen nach ISO 9001:2015
EN ISO 13485:2016 sowie EN 9120:2018

e Ansprechpartner fir unsere Kunden hinsichtlich der Produktkonformitat, einschlief3lich
material-, umwelt- und lieferkettenbezogener regulatorischer Anforderungen

e Leitung des Risikomanagements & Erstellung von Prozess FMEAs

e Prozesseigner fur Audit-Management: Jahres-Planung, Koordination & Durchfiihrung von
externen Audits (Zertifizierung & Lieferanten) und regelmassigen internen Audits, inkl.
Massnahmenverfolgung

o Jahrliche Berichterstattung tUber das Managementsystem (Management Review)

e Kontinuierliche Verbesserungsaktivitaten und Leitung von QM-Projekten

e Planung und Begleitung von Prozessoptimierungsworkshops (Definition von aussagekraf-
tigen KPlIs inkl. Analyse der bereichsspezifischen Daten)

o Aufbereitung der qualitatsrelevanten Kennzahlen unter Berucksichtigung der jeweiligen
Normen

e Einbindung aller Mitarbeitenden in das QM-System und regelmassige Information und
Schulungen zur Qualitat

e Beantworten von Anfragen und Unterstlitzung bei der Durchfihrung von Kundenaudits
inkl. Kommunikation mit dem Kunden

e Reklamationsmanagement mit Kunden und Lieferanten unter Anwendung der 8D Metho-
dik

¢ Ursachenanalyse mit nachhaltiger Problemldsung

e Unterstltzung bei der Auswahl von Lieferanten, Risikobewertung & Qualifikation, Frei-
gabe

o Definition von Qualitatszielen, entsprechende Lieferantenbewertungen, sowie kontinuier-
liche Verbesserung, und Lieferantenentwicklung



Fachverantwortung fur die Weiterentwicklung und Umsetzung der Arbeitssicherheit ge-
mass EKAS
Durchfuhrung von Begehungen, Risikoanalysen und Unfalluntersuchungen

Arbeitssicherheit

Sicherheitsbeauftragter fir die Tochtergesellschaften der BIBUS HOLDING AG am
Hauptsitz Fehraltorf

Gesamtverantwortung fur die Arbeitssicherheit sowie die kontinuierliche Entwicklung von
Sicherheitskonzepten, Massnahmen, Gefahrdungsbeurteilungen und Gesundheitsschutz
Zentrale Anlaufstelle fur Linienvorgesetzte und Mitarbeitende bei Fragen zu Sicherheit
und Gesundheitsschutz

Erstellung von Betriebsanweisungen und Durchfliihrung praxisorientierter Schulungen im
Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Regelmassige Durchfihrung von Sicherheitsrundgangen zur Sicherstellung der Einhal-
tung von Sicherheitsstandards vor Ort

Uberwachung, Bearbeitung und Analyse von Unfallmeldungen

Organisation und Durchfiihrung von innerbetrieblichen Nothelferkursen und Evakuations-
Ubungen

Mitwirkung bei der Umsetzung von Vorgaben aus dem UVG, ARG, STEG sowie EKAS
6508

Unterstltzung bei der Vorbereitung und Durchflihrung von Audits

Gewahrleistung eines klar strukturierten und transparenten Reportings, um die Verant-
wortlichen regelmassig tber wesentliche Entwicklungen zu informieren

UNSERE ANFORDERUNGEN

Abgeschlossene technische Grundausbildung mit einer Weiterbildung auf mind. HF Stufe
Aus-/ Weiterbildung in Q-Management (Qualitatsplanung) auf Basis der ISO 9001:2015
ist ein Muss

Aus-/Weiterbildung als Sicherheitsbeauftragter und mehrjahrige Erfahrung in einem in-
dustriellen Umfeld

Mehrjahrige Berufserfahrung im Qualitatsmanagement bzw. der Qualitatssicherung
Regulatorische Kenntnisse vorzugsweise im Bereich von Medizinprodukten

Kenntnisse der Normen & Richtlinien ISO 9001, ISO 13485 und ISO 45001

Fundierte Kenntnisse in der Anwendung der gangigen QM-Methoden und -Werkzeuge
(8D, FMEA, Lean Six Sigma, etc.)

Erfahrungen mit einer CAQ und ERP Software

Mehrjahrige Berufserfahrung als Sicherheitsbeauftragter (EKAS / ISO 45001)

Stark in der Anwendung von MS-Office (Word, Powerpoint und Excel) sowie «digitalaffiny
und neugierig auf neue Technologien

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unternehmerisches Denken und Handeln

Kommunikationsstark mit einem hohen Durchsetzungsvermogen

Analytische, konzeptionelle Personlichkeit mit einer I6sungsorientierten Arbeitsweise
Proaktiv mit hohem Mass an Flexibilitdt und Zuverlassigkeit

Teamfahig und kundenorientiert



DIE VORZUGE

e Spannendes Arbeitsumfeld in einem innovativen und wachsenden internationalen Fami-
lienunternehmen

* Personliche Entwicklungsmdglichkeiten, Férderung und Unterstitzung von unterneh-

mensrelevanten Weiterbildungen durch das Unternehmen

Flache Hierarchien und ein modernes Arbeitsumfeld

Flexible Arbeitszeiten

Moglichkeit fur zwei Tage Homeoffice pro Woche

Gute Sozialleistungen und fortschrittliche Anstellungsbedingungen

Firmenevents, Skiwochenenden

Freier Eintritt in das Kunsthaus in Zirich

Kostenlose Parkplatze

Kostenloses Wasser und Kaffee am Arbeitsplatz

IHRE BEWERBUNG

Flhlen Sie sich von dieser vielseitigen Herausforderung angesprochen? Dann freuen wir uns
auf lhre ausflihrlichen Bewerbungsunterlagen an Sonja Klopfenstein, skli@bibus.ch.

Fur vorgangige Fragen zu dieser spannenden Stelle steht Ihnen Herr Andreas Bee, Geschafts-
fuhrer BIBUS AG, telefonisch unter 044 877 51 46 gerne zur Verfligung.

BIBUS AG, Allmendstrasse 26, CH-8320 Fehraltorf
www.bibus.ch


mailto:skl@bibus.ch
http://www.bibus.ch/

